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Assemblée Générale Ordinaire du 19 octobre 2023 
 
 
 

 
Membres présents 

 
Claude MARTINEZ   Cyril PIOLI 
Stéphanie POUPEAU   Mireille VINOT  
Katy MIQUEL    Barnabé DALLE 
Eva DENIER    Aurélia COTTE 
Emilie ROGER LASSAGNE 

 
 
 
 
 

 

Rappel ordre du jour 
 
 

 

 

 Rapport Moral 

 

 Rapport Financier  

 

 Cooptation au Bureau 

 

 Question Diverses 
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Préambule 

 
L’ouverture de l’Assemblée Générale prend effet à 19h30. La Présidente remercie les adhérents présents 
et déclare l’Assemblée Générale Ordinaire de l’Association Rambouillet Etoile Gymnique ouverte. 

 

 

 Rapport moral : 

 

La Présidente présente le diaporama du bilan de la saison 2022-2023.  

Le Club reste affilié à la FFG et est membre du CDY et du CRIFGYM. L’Association a tenté de développer 

la discipline « Parkour » et « Fitness » - en plus de la Gymnastique Artistique Féminine (G.A.F.), 

Gymnastique Artistique Masculine (G.A.M.) et la Gymnastique Pour Tous (G.P.T.) qui regroupe notamment 

la Baby-Gym et la Gymnastique pour Adultes – sur la saison 2022-2023. 

Le nombre de licenciés continue de progresser par rapport à la saison 2021-2022, celui-ci passant de 279 
à 311 cette saison avec une remontée du nombre d’adhérents, ce qui est encourageant. Le manque 
d’entraîneurs reste LE facteur important et nous souffrons de cette situation – en plus de manquer de 
créneaux disponibles supplémentaires en salle. C’est la raison pour laquelle à la saison prochaine 2023-
2024 le « Parkour » ne sera plus proposé faute d’un entraîneur dédié et formé à cette discipline spécifique. 
Le Fitness sera lui aussi abandonné faute d’adhérents en nombre suffisant pour rentre cette section 
attractive. 
 

Sur un plan sportif, R.E.G est satisfait des résultats obtenus en compétition sur la saison 2022-2023.  

De belles réussites collectives et individuelles sur la saison avec beaucoup d’implication de la part des gyms, 
notamment lors de la mise en place des challenges internes ACCESS. 

 

6 équipes GAF ont été engagées en compétition cette saison en Performance Régionale, Fed A Fed B.  

 1 équipe finit à la 2nde place du concours départemental : 

 Dans la catégorie 7-9 ans (Margot Lassagne, Lana Paccaud Bourgeois, Ayna Ayadi, Lucile Pouillot) 

 2 équipes finissent à la 1ère place du concours départemental : 

 La 1ere dans la catégorie 10-13 ans (Eve Niquet / Tess Chanclud / Juliette Gourdon / Zoé Grivel / 
Rose Marchand) 

 La 2ème dans la catégorie 10-15 ans (Lou Rayer, Emma Roche-Moreau, Céleste Gaultier, Garance 
Michel et Fanny Zingan) 

 

5 gyms ont concouru en individuelles :  

 Bravo à Rose Marchand pour ses beaux résultats en Performance Régionale. 

 Bravo à Eve Niquet, Tess Chanclud, Juliette Gourdon et Zoé Grivel qui se sont classées 2ème et 3ème 
dans la catégorie FED A (10 ans / 13 ans) en départemental.  

 

La présidente félicite également les loisirs qui se sont, encore cette saison, bien investis sur les challenges 
Access. 

 
À la suite de cette présentation, il est rappelé que les objectifs du Club sont les suivants : 
 
 Continuer à développer une gymnastique de qualité dans un environnement sécurisé pour les 

adhérents. 
 Continuer à renforcer l’équipe d’encadrants pour assurer la pérennité de l’Association.  
 Assurer une relance des groupes compétitions et prenant soin d’assurer une réathlétisation soutenue 

pour éviter les blessures. 
 Développer une section sportive en lien avec les établissements scolaires pour définir des horaires 

aménagés. 
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Par ailleurs, les objectifs restent axés vers un encadrement en petits groupes et R.E.G. souhaite continuer 
de développer sa politique de formation vis-à-vis des gymnastes qui veulent s’investir en tant que cadres 
comme cela fut le cas sur la saison 2022-2023. Le sujet qui en découle cependant, reste l’investissement 
de ces gymnastes au cours des saisons suivantes. 

 
Pour finir, la présidente tient à remercier les encadrants qui subissent également fortement la pénurie 
d’entraîneurs, ce qui pèse sur leur charge de travail au quotidien. Elle remercie également Catherine, 
entraîneur des Baby Gyms pour son implication sans faille sur cette section très sollicitée ; mais 
également les bénévoles qui s’investissent en soutien de Franck et Marie sur les sections GAF / GAM. 

 
Le rapport moral de l’exercice 2022-2023 est adopté à l’unanimité. 

 

 Rapport Financier 

 
Le bilan financier 2022-2023 présente un excédent d’exploitation de 107 078,05 euros, ce qui peut 
sembler important. Il est pourtant essentiel de préciser que ce montant est la résultante d’une ligne 
« subventions » dans le bilan financier de plus de 42 000 euros. Cette ligne inclus plusieurs subventions 
reçues sur une même saison mais se répartissant en fait sur 2 saisons différentes.  
En effet, dans le cadre de l’aide à l’emploi et de l’embauche de Franck Feuerstein et Marie Morino Baquetto 
en CDI Temps plein au sein de R.E.G, l’ANS nous a octroyé une subvention de 3 x 12 000 euros (sur 3 
ans). La subvention de la saison 2022-2023 a été versée sur le compte de R.E.G. au mois de septembre 
2022, tandis que nous avons touché le 3eme versement relatif à la saison 2023-2024 au mois de juillet 
2023 s’inscrivant au bilan financier de cette saison 2022-2023 mais relatif à la saison qui commence en 
fait. 
 
Il apparaît important de garder à l’esprit que cet excédent d’exploitation reste exceptionnel compte-tenu 
des 72 000 euros reçus dans le cadre de l’aide à l’emploi, subvention qui ne nous sera plus octroyée dès 
la saison 2024-2025.  

 
Parallèlement, la présidente souligne que l’Association a augmenté les investissements en termes de 
renouvellement de matériel, avec notamment l’achat d’un praticable gonflable afin de ne plus être 
dépendant des disponibilités du partenaire Gymnova pour nos galas de fin de saison et ainsi réduire 
également le coût se rapportant à la location d’un tel matériel chaque année. 
 
La présidente poursuit et présente le budget prévisionnel de la saison 2023-2024.  
 

Le rapport financier de l’exercice 2022-2023 est adopté à l’unanimité.  
 

 Cooptations au Bureau. 

 
A ce stade de l’Assemblée Générale, il est rappelé que la Présidente Mme Poupeau Stéphanie et le 
Président-Adjoint M. Claude Martinez avaient annoncé l’an passé vouloir démissionner de leurs fonctions 
à la fin de la saison 2022-2023. Ils confirment leurs décisions et précisent qu’il est donc important que 
certains s’engagent bénévolement au sein du Bureau restant pour apporter leur soutien et leurs 
compétences à l’Association. 

 
La Présidente sollicite des candidatures Mesdames Mélanie BAUDOUIN, Céline NIQUET, Sana AYADI 
se présentent en tant que Bénévoles.  

 
Le Bureau pour la saison 2023-2024 se composera donc des 10 membres suivants : 

Cyril PIOLI    Katy MIQUEL 
Barnabé DALLE   Mireille VINOT 
Mélanie BAUDOUIN   Emilie ROGER LASSAGNE 
Eva DENIER    Aurélia COTTE 
Céline NIQUET    Sana Ayadi 

 
Les membres du Bureau se réuniront par la suite pour élire la/le nouvelle/eau Président(e) et définir les fonctions 
support des autres Bénévoles. 
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 Question diverses 

 
Pas de question supplémentaire à ce stade de l’Assemblée Générale. 
 

 
L’ensemble des points ayant été traité, l’Assemblée Générale Ordinaire de R.E.G. est close à 21h30. 

 
 

 
Stéphanie Poupeau 
Présidente. 

 


